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À PROPOS DE NOUS 
Nous sommes un chef de file mondial dans la fabrication de panneaux de particules et de 
panneaux décoratifs. Située à Lac-Mégantic et dotée d’une technologie de pointe, notre 
entreprise connait une croissance rapide sur les marchés canadien et américain grâce à la 
contribution de nos 350 employés qui partagent des objectifs communs. 

Vous souhaitez relever des défis professionnels 
dans un environnement de travail stimulant offrant 
une stabilité d’emploi avec un salaire et des 
avantages sociaux concurrentiels? Choisissez de 
vous réaliser chez Tafisa Canada, posez votre 
candidature à l’un de nos postes disponibles.  

FAITES-NOUS	PARVENIR	VOTRE	
CURRICULUM	VITAE	

4660, rue Villeneuve 
Lac-Mégantic (Québec) G6B 2C3 

cv@tafisa.ca 

819 583-2931 
tafisa.ca 

Nous souscrivons au principe de l’équité en matière d’emploi.	

Conseiller en amélioration continue 

 
Relevant de la directrice de l’amélioration continue, vous aurez à déployer les orientations 
stratégiques relevant à l’amélioration continue et coordonner les activités du programme 
d’amélioration continue de Tafisa Canada. Vous aurez comme mandat principal, la révision 
et la mise en place des standards, de l’animation d’équipe de résolution de problèmes 
(Kaizen et Smed), la formation des équipes en amélioration continue et le coaching.  
 
Exigences 
DEC en gestion des opérations ou génie industriel, jumelé à 3 à 5 ans d’expérience en 
amélioration continue et/ou combinaison de scolarité et d’expériences équivalentes.  
 
Profil recherché 
•  Grande autonomie  
•  Bonne capacité d’écoute, d’analyse et de résolution de problèmes complexes 
•  Habiletés en communication, leadership et en gestion du changement   
•  Être axé sur les résultats  
•  Expérience en milieu industriel  
 


